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in conformitate cu prevederile art. VII, alin. (38) di ta de urgenta "a Guvernului nr.
121/2023, pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. 11 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ si ale Anexei nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificérile si completirile ulterioare, Primdria orasului Cisnddie, organizeazd
examen de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut pentru functiea publici de
executie de Consilier, clasa I, grad profesional princij al la Centrul de informatii pentru cetdteni din

cadrul Directiei administratie publicd locald;

Data. ora si locul desfasuririi probei scrise si a probei interviu:
- 16.03.2026, ora 10 la sediul Primdriei oragului Cisnadie;
- interviul se va sustine in termen de maximum 8 zile lucritoare de la data afigarii rezultatului

probei probei scrise.

Conditiile de participare la examenul de promovare in grad rofesional sunt cele previzute de art.
479 alin. (1). cu exceptia lit. .b” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificiirile si completirile ulterioare, dupi cum urmeaza:

- siaiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

- si fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

- i nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Dosarul de inscriere la_examenul de promovare in grad profesional se va depune in termen de
maxim 20 de zile de la data publicirii prezentului anunt la sediul Primiriei oragului Cisnédie, respectiv
in perioada 12 februarie 2026 — 03 martie 2026 inclusiv, si contine in mod obligatoriu urmétoarele
documente:
a)formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la Ordonanta de urgentd nr.
57/2019 privind Codul administrative, cu modificérile si completdrile ulterioare.
b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
c)copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;
d)adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicatd
o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiati.
Persoana de contact: Alexandru Carmen, consilier la Compartimentul resurse umane - Directia
administratie publici locali: telefon 0372714180 int. 123, e-mail: dap@cisnadie.ro,




BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

. Constitutia Romaniei, republicatd;

cu tematica Reglementiri privind Constitutia Roméniei;

. Partea I, Partea a II-a, titlul I si titlul II, Partea a IV-a, titlul I si Partea a VlI-a, titlul I si titlul II
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica: Partea I - Dispozitii generale, Partea a II-a Administragia publicd centrd, titlul I -
Guvernul si titlul II - Administratia publici centrald de specialitate, Partea a IV-a Prefectul,
institutia prefectului si serviciile publice deconcentrate, titlul I - Prefectul si subprefectul si
Partea a VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publicd si evidenta personalului platit din fonduri publice, Titlul I - Dispozitii
generale si Titlul II-Statutul functionarilor publici din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare;

. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare;

cu tematica: Reglementiri privind Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare;

cu tematica: Reglementiri privind Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile si
completirile ulterioare

cu tematica: Reglementiri privind Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificarile si completdrile ulterioare;

. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publicd — Republicati

cu tematica: Reglementiri privind Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica — Republicata;

. O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completirile ulterioare;

cu tematica: Reglementiri privind O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de

solutionare a petitiilor;

Notii: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate
republicarile, modificirile §i completirile intervenite péna la data depunerii dosarelor de

concurs.

PRIMAR, CONSILIER,
Mircea ORLATAN ﬁ Carmen ALEXANDRU




